= FORMATION PROFESSIONNELLE

PREVENTEUR-TRICE SANTE
]
Durée: 29 jours
— = sur 12 mois
SEGURITE AU TRAVAIL Code WS QEPST
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Appréhender la législation relative & la sécurité afin d’en repérer les contraintes et de
les faire appliquer dans I'entreprise

Conduire des analyses et des évaluations de risques professionnels et mettre sur pied
une politique de prévention adaptée a entreprise

S’approprier les principaux outils de la sécurité et animer les groupes de travail pour
limiter les risques identifiés

Identifier les exigences des principaux référentiels du management de la santé et de
la sécurité au travail

POURQUI?
Public

Actuels et futurs préventeurs ou responsables sécurité
Animateurs ou coordinateurs sécurité évoluant vers un poste de responsable de prévention

Prérequis
Etre titulaire d’un bac +2 (ou d’un titre de niveau b équivalent) avec une expérience professionnelle de 3 ans
Dérogation possible sur décision du jury dadmission

Rythme de formation
La formation est organisée selon un rythme de 4 jours par mois environ a CESI.

Frais de scolaritée
8715 euros
10 458 euros TTC

OUVERTURES DANS NOS CAMPUS

Contactez nos campus pour en savoir plus.
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Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification. E I
Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr

Etablissement d’enseignement supérieur technique privé ECOLE D'INGENIEURS
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Participer a la prévention et a Panimation de la SST - Bloc de
compétences

Compréhension de la Iégislation santé-sécurité

ISO 45001: compréhension des principales exigences
Document unique d’évaluation des risques professionnels
Plan de prévention et accidents du travail

Hygiéne en entreprise

Approche augmentée soft skills : Esprit d'équipe

LOTJ : Participer a la prévention et a animation de la SST
Validation Participer & la prévention SST

Prévenir les risques en matiéere de SST : approfondissements -
Bloc de compétences

Evaluation des risques professionnels

Validation Prévenir les risques en matiére de SST
approfondissement

Evaluation du risque chimique et réglementations associées
Vulnérabilité incendie et plan de continuité d'activité
Démarche d'amélioration ergonomique des postes de travail
Déploiement de I'ISO 45001

Réglementation machine

Atex

Approche augmentée soft skills : Agilité managériale

LOTJ : Prévenir les risques en matiére de SST

Manager les équipes et les projets industriels - Bloc de
compétences

Gestion de projet pour I'industrie

Management transversal

Outils numériques et travail collaboratif

LOTJ : management équipes et projets

Validation Manager les équipes et les projets industriels



