
MASTÈRE SPÉCIALISÉ® MANAGER DE 
L’INNOVATION ET DU DÉVELOPPEMENT 
D’ACTIVITÉ

Le Manager de l’innovation et du développement d’activités prépare aux métiers liés à 
l’innovation avec la dimension de création / développement d’activité innovante. A l’issue de ce 
cursus, l’étudiant diplômé saura mener une veille, appliquer les méthodes et outils d’innovation, 
gérer des projets innovants, concevoir un produit (produit et service) en fonction des besoins du 
marché, mobiliser les moyens (humain et financier) pour développer l’activité, et valoriser un 
projet.

Manager de l’innovation et du développement d’activité (MS), Mastère Spécialisé® en co-
accréditation et co-certification avec l’ENSAM, enregistré au RNCP au niveau 7, par décision de 
France compétences du 26/06/2024 publiée le 27/06/2024  Co-accrédité avec l’école d’ingénieurs 
Arts et Métiers ParisTech, le programme vise la maîtrise d’une double compétence : une 
connaissance de l’innovation et de ses enjeux, et la capacité à mettre en oeuvre des méthodes de 
développement d’activité.

 - Responsable et directeur R&D ou bureau d’études ou production ou industrialisation
 - Responsable / directeur innovation
 - Chef de projet innovation
 - Responsable / chargé d’affaires
 - Créateur d’activité ou d’entreprise
 - Createur de produit, d’activité, innovation, développement d’activité

Durée  : 72 jours
sur  12 mois 
Code WEB  : MSINDA 
Code RNCP  : RNCP39244 

DIPLÔME

Débouchés

Etudiants en poursuite d’études 
Salariés d’entreprise 
Demandeurs d’emploi 
Reprise d’études 
En reconversion

 - Candidat titulaire d’un bac +5 (ingénieur, 
M2, titre certifiant RNCP niveau 7) ou 
équivalent M1 avec 3 ans d’expérience 
professionnelle.

 - Dérogation possible sur dossier : nous 
contacter

En moyenne, la formation se déroule sur 
un rythme d’une semaine en cours et 
trois semaines en entreprise. Les périodes 
à l’école alternent entre CESI et Arts et 
Métiers ParisTech.

Selon le statut choisi : nous contacter.

Public

Prérequis

Rythme de formation

Frais de scolarité

ETUDIANT, CONTRAT PROFESSIONNA-
LISATION, FORMATION CONTINUE

EXECUTIVE

POUR QUI ?

DEVENEZ EXPERT GRÂCE À CETTE FORMATION 
PROFESSIONNALISANTE ET ACCÉLÉREZ VOTRE 
CARRIÈRE ! 

Le Manager de l’innovation et du développement d’activité intégre des entreprises de taille 
variée. Tous les secteurs sont concernés : grandes entreprises, ETI et PME / PMI, les entreprises en 
phase de création ou de reprise, cabinets conseil, collectivités territoriales.

 - Innovant
 - Créatif
 - Leadership
 - Travail en équipe
 - Collaboratif
 - Compétences en communication

Où exerce t-il ?

Profil de l’étudiant
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Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification. 
Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr
Etablissement d’enseignement supérieur technique privé



Révéler ses talents d’innovateur créatif, agile et responsable
Initier, conduire et porter des projets d’innovation
Repérer et fédérer les talents complémentaires 
Instaurer une culture d’innovation participative dans l’entreprise
Réaliser une analyse stratégique
Réaliser un business plan
Structurer l’activité et créer de la valeur 
Savoir communiquer son projet innovant aux parties prenantes

 - Missions liées au développement des outils digitaux, du packaging, stratégie de 
l’innovation, marketing, veille concurrentielle, conception et développement 
produit et services, analyse de la data.

Grâce au projet fil rouge, l’étudiant de ce cursus suivra étape par étape les 
activités liées au métier d’entrepreneur dans le domaine de l’innovation. De l’idée 
à la concrétisation du projet, il sera capable de :
- Etudier le marché (veille)
- Rechercher une idée innovante (techniques de créativité)
- Intégrer les principes du développement durable
- S’assurer de l’adaptabilité du projet aux évolutions du marché
- Vérifier l’antériorité et déposer éventuellement un brevet
- Etudier le cadre juridique, la faisabilité technique et économique, déterminer les 
ressources nécessaires : humaines, financières, techniques
- Prototyper son produit (ou service)
- Savoir communiquer son projet aux parties prenantes

Diplôme bac +6 labellisé par la CGE 
Des experts métiers issus du monde de l’entreprise 
Une thèse professionnelle pour développer sa 
prise de hauteur 
Parcours en alternance 
Accélérateur de carrière
Ce cursus Mastère Spécialisé® est classé à la 
8e place dans la catégorie Management de 
l’innovation du classement Eduniversal.

Missions en entreprise

Ce qu’il saura faire en entreprise

OBJECTIFS

Pour valider un Mastère Spécialisé® il faut remplir les trois conditions suivantes :
- Suivre les cours et valider le projet fil rouge Innovation
- Effectuer une mission en entreprise d’une durée minimum de 6 mois équivalent 

temps plein et la valider
- Réaliser une thèse professionnelle et la valider

Système d’évaluation
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OUVERTURES DANS NOS CAMPUS

Paris - Nanterre

Contactez nos campus pour en savoir plus.

Trois rentrées possibles par an en octobre, février et/ou juin


