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VAE AVEC ACCOMPAGNEMENT MANAGER

DE PROKIMITE

ENCADRER SON EQUIPE ET DEVELOPPER LA
COHESION POUR ATTEINDRE LES OBJECTIFS FIXES

Le manager de proximité exerce sa fonction dans des domaines d’activités variés et assure le role
d’intermédiaire entre la hiérarchie etles collaborateurs. ll encadre une équipe au quotidien : il
répartit le travail, planifie Factivité, fixe des objectifs en cohérence avec ceux fixés par la Direction,
effectue le suivi, accompagne, motive, conseille, oriente et forme les collaborateurs tant au
niveau individuel que collectif.

Alissue de cette formation CESI, le professionnel, diplomé d’un titre certifiant RNCP de niveau 5,
aura acquis toutes les compétences clés pour jouer le role qu’on attend de lui en ayant développé
une réelle posture de Manager de proximité. Les compétences acquises sont autant d’atouts pour
son évolution de carriére.

Profil de 'étudiant

Capacité a se remettre en question
Ouverture d’esprit

Sens de l'organisation et de I'anticipation
Capacités d’écoute

Sens du collectif

Ou exerce t-il ?

Il exerce dans des grandes entreprises et des PME de tous secteurs d’activités de 'industrie aux
services.

DIPLOME

Manager de proximité, certification professionnelle enregistrée au RNCP au niveau 5 (code NSF
315r), par décision de France compétences du 31/05/2023 publiée le 31/05/2023

Débouchés

Encadrant d’une équipe de production
Responsable de secteur

Référents

Chef de site

Chef d’équipe

Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification.
Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr
Etablissement d’enseignement supérieur technique privé

Durée: 2 jours

sur 12 mois

Code WEB : MGTVMP
Code RNCP : RNCP37657

POURQUI?

Public

Toute personne répondant aux
prérequis, souhaitant faire reconnaitre
ses compétences pour valider un titre
certifiant RNCP de niveau b de Manager de
proximité et valider un diplome bac +2

Prérequis
La VAE est accessible ¢ toute per-
sonne justifiant d’une activité en rapport
direct avec le contenu de la certification
visée, sans durée minimale d’expérience.

Rythme de formation

Laccompagnement est proposé en
fonction du rythme d’avancement du
candidat dans la production de ses
différents livrables.

Frais de scolarité

3000 euros
3600 euros TTC

CESI

ECOLE D'INGENIEURS
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OBJECTIFS

Fournir au candidat une aide méthodologique pour :

Constituer son dossier de validation

Faire la preuve qu’il a acquis les compétences requises au cours de ses
activités

Expliciter ses expériences professionnelles, les mettre enrelation avec le
reférentiel de la certification visée «Manager de proximitéx»

Préparer sa prestation devant le jury de soutenance

Organiser le jury de soutenance régional et entendre le candidat sur ses
acquis professionnels

Réunir le jury de délivrance national, instruire le dossier complet du candidat
et statuer sur Fattribution ou non de la certification professionnelle visée en
jury de délivrance national

Systeme d’évaluation

Trois étapes :

Dossier de recevabilité

Dossier de validation & soutenir devant un jury de professionnels
Jury national

OUVERTURES DANS NOS CAMPUS

Contactez nos campus pour en savoir plus.

Bordeaux : 30/10/2024, Rouen : 26/11/2024

Avec CESI, tout est prévu pour permettre au
professionnel de vivre une expérience sur-mesure
etaccompagnée et de bénéficier d’un parcours

& son rythme qui contribue a développer son
potentiel.

La reconnaissance d’une certification officielle
par la VAE constitue un tremplin pour progresser
dans Pentreprise, pour sécuriser son parcours
professionnel et améliorer son employabilité.

La démarche de VAE offre souplesse
d’organisation et accessibilité du tarif.

Entreprendre une démarche de VAE & CESI permet
de bénéficier d’'un accompagnement, véritable
soutien, tout au long de votre projet.




